
 

Bauleitung (w/m/d) Horizontalbohrtechnik 

Weser-Ems-Region 

 

Das Unternehmen | Die Unternehmung ist seit zwei Jahrzehnten ein kompetenter Partner aus der Weser-
Ems-Region für Horizontalbohrungen, Gewässerquerungen, Längsverlegungen und Sanierungen im nord-
westlichen Bundesgebiet. Ein erfahrenes Mitarbeiterteam unterstützt alle Ver- und Entsorgungs- sowie 
Tief- und Rohrleitungsbauunternehmen bei allen Ihren Anforderungen im Bereich der Horizontal-Spülbohr-
technik. Als 100%-ige Tochtergesellschaft ist Sie gleichfalls Vollmitglied einer großen mittelständigen und 
familiengeführten Baugruppe. 

 

Das Team | Die operative Führung des Unternehmens erfolgt durch den Geschäftsführer und einen sehr 

versierten Bauleiter, die einen Umsatz von ca. € 4 Mio. p.a. verantworten. Dieses kompetente Bau- und 

Projektleitungsteam betreut die Baumaßnahmen, die von erfahrenen Bohrmeistern und Ihren zuverlässi-

gen Mannschaften mit insgesamt 5 Bohranlagen ausgeführt werden. 

 

Die Position | Für das Team der Horizontalbohrtechnik im Weder-Ems-Gebiet suchen wir im Zuge der stra-

tegischen Neuausrichtung und der enormen auftragsbedingten Bedarfssituation zum nächst möglichen 

Zeitpunkt eine Bauleitung (w/m/d) für die Bereiche: Horizontalbohrungen, Gewässerquerungen, Längsver-

legungen und Sanierung. 

Die Aufgabe | Sie werden die Abwicklung von anspruchsvollen Horizontalspülbohrvorhaben von der Ar-

beitsvorbereitung bis zur Abrechnung (Projektvolumen von € 30 T bis € 2 Mio.) verantworten und Füh-

rungsverantwortung für Bohrteams übernehmen. In diesem Verantwortungsbereich gliedert sich die Per-

sonal- und Gerätedisposition zur optimalen Anpassung der Bohrstrategie, das zu verantwortenden Projekt-

controlling in Bezug auf Terminplanung und -kontrolle sowie die Einhaltung von Qualität als auch die Prü-

fung der Abrechnung für die Bauleistungen. In der Berichtslinie stehen Sie direkt mit der Geschäftsführung 

in Verbindung. Sie steuern und beraten die Bohrteams durch regelmäßige Vor-Ort-Termine. 

 

Die Anforderung | erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, eine technische Ausbildung oder eine 

gleichwertige Qualifikation; gerne wird ein Berufseinstieg und eine gründliche Einarbeitung gewährleistet; 

alternativ bringen Sie Erfahrung in der Horizontalbohrtechnik, die von Vorteil aber keine Notwendigkeit 

ist; Sie zeichnet eine strukturierte, selbstständige, präzise und teamorientierte Arbeitsweise aus; Tagespro-

jektreisebereitschaft und Führerschein sind erforderlich. 



 

 

Das Angebot | krisensicherer unbefristeter Arbeitsplatz ohne Probezeit in einem stark aufgestell-

ten Familienunternehmen; ein tolles Team und eine strukturierte gründliche Einarbeitung; attrak-

tive leistungsgerechte Vergütung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie eine betriebliche Alters-

vorsorge; vielfältige und individuelle gezielte Fachschulungen sowie Schulungen zur Entwicklung 

der persönlichen Kompetenz; 30 Erholungsurlaubstage sowie tarifliche Anpassungen; interes-

sante Mitarbeiterrabatte für ein besonderes Einkaufserlebnis; Firmen-Pkw auch zur privaten Nut-

zung; besondere Rabatte bei privat genutzten Kfz über Fleet Pool; modernste Arbeitsumgebung 

mit neuster Technik; vielfältiges Firmenfitnessprogramm durch Hansefit; lange Betriebszugehö-

rigkeiten und eine Fluktuationsquote von deutlich unter 10%. 


